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Berufliche Neuorientierung Beratung und Coaching in bewährter Vorgehensweise, für alle, die im 
Rahmen einer geplanten oder notwendigen beruflichen Neuorientierung 
professionelle Unterstützung suchen.

Bewerbungsberatung Schnelle und kompetente Hilfe für Bewerber/innen bei der Entwicklung 
einer individuellen Bewerbungsstrategie, bei der Erstellung von 
Bewerbungsunterlagen sowie bei der Vorbereitung auf 
Vorstellungsgespräche und Assessment-Center.

Coaching und Ein Beratungsangebot für Firmen, Unternehmer und Selbstständige, 
Karriereberatung sowie für Fach- und Führungskräfte, die im Rahmen Ihrer regulären 

Aufgaben ein berufsbegleitendes, professionelles Coaching in Anspruch 
nehmen möchten.

Übersicht über mögliche Themen und den Coaching-Ablauf.

Ihr Coach Informationen über mich, meine Beratungsgrundsätze sowie meine 
Vorstellungen von Kundenorientierung und Service.
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Übersicht:
Zielsetzung 

Vorgehensweise

Informationen

Zielsetzung ist ...
vollkommen ergebnisoffen und auf der Basis von gegenseitigem Vertrauen
� ganz systematisch zu untersuchen, wo Sie im Moment beruflich stehen, mit 

welchen Themen Sie sich ungewollt immer wieder auseinandersetzen 
müssen und welche Alternativen Ihnen offen stehen

� ein klares Ziel für Ihren weiteren Berufsweg zu entwickeln und Maßnahmen 
festzulegen, die Sie in diese Richtung führen

Vorgehensweise
In Abhängigkeit von Ihrem ganz persönlichen Beratungsbedarf befassen wir 
uns u.a. mit folgenden Themen:

� Persönliche und fachliche Qualifikation

� Ursachen für Ihre aktuelle berufliche Orientierungssuche

� Anforderungen Ihre neue Position 

� Entwicklung einer Vision für Ihre berufliche Zukunft

� Systematische Untersuchung verschiedener Berufsbilder und Positionen 
daraufhin, wie gut Sie zu Ihnen und Ihren Erwartungen passen

Dabei sind z.B. folgende Ergebnisse denkbar:

� Sie bleiben in Ihrem aktuellen Job, werden sich aber sehr systematisch 
(und ggf. mit unterstützendem Coaching) daran machen, die Ursachen für 
Ihre Unzufriedenheit zu beseitigen 

� Sie wechseln den Job, das Unternehmen, die Branche …

� Sie verlassen Ihren bisherigen Weg, um etwas Neues zu beginnen.

Wie auch immer Ihre Entscheidung aussieht, wir werden ganz konkret 
überlegen, wie Sie Ihr persönliches Ziel Schritt für Schritt ansteuern und wie 
Sie evtl. Schwierigkeiten proaktiv begegnen können.

Natürlich ist es nicht erforderlich, alle Aspekte gemeinsam mit mir zu klären. 
Entscheidend ist für mich, dass Sie genau die Unterstützung bekommen, die 
für Sie wichtig ist – nicht mehr und nicht weniger.

Informationen 
Wenn Sie Interesse daran haben Ihre berufliche Zukunft gemeinsam mit mir zu 
bearbeiten, sollten wir uns kennenlernen!
Nach einer unverbindlichen Auftragsklärung treffen wir uns zu einem 
kostenlosen Vorgespräch, anschließend erhalten Sie ein schriftliches 
Beratungsangebot und können sich in aller Ruhe entscheiden.
Kontakt: info@dr-winklhofer.de oder Tel.: 089 / 710 00 730

Berufliche Neuorientierung
Coaching und Beratung
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Zielsetzung der Bewerbungsberatung ist ...
� Sie für aktuelle und zukünftige Bewerbungen fit zu machen,
� Ihre persönliche und fachliche Qualifikation optimal zu präsentieren und
� Ihnen die notwendige Sicherheit für eine professionelle Bewerbung zu 

vermitteln. 
Stellen Sie sich Ihr persönliches Beratungsprogramm aus den nachfolgend 
genannten Modulen zusammen:

Übersicht:
Zielsetzung 

Bewerbungsstrategie 

Bewerbungsunterlagen

Vorstellungsgespräche 

Beratungshonorar

Bewerbungsstrategie
� Analyse und Bewertung Ihrer Qualifikationen und persönlichen Stärken
� Gemeinsame Entwicklung Ihrer persönlichen Bewerbungsstrategie, d.h. 

individuelle Zusammenstellung geeigneter Positionen und Branchen, 
Vorgehensweise bei geplanten Bewerbungen. 

Bewerbungsunterlagen
� Beratung zur Erstellung von Bewerbungsunterlagen und E-Mail-

Bewerbungen
� Bewerbungsunterlagen-Check
� Tipps zur weiteren Vorgehensweise

Vorstellungsgespräche und Assessment-Center
� Generelle Informationen zum Vorstellungsgespräch und Tipps für Ihr 

Auftreten, die geeignete Kleidung und den passenden Stil 
� Simulation von Vorstellungsgesprächen und Übungen, auf Wunsch mit 

Videoaufzeichnung; gemeinsame Analyse des aufgezeichneten Videos, 
ausführliches Feedback

� Einüben der Beantwortung kniffliger Fragen 
� Konkrete Hinweise zur Optimierung Ihrer persönlichen und fachlichen 

Präsentation

Beratungshonorar
� Beratungen und die Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche bzw. 

Assessment-Center werden in der Regel auf der Basis von Stundensätzen 
abgerechnet.

� Lassen Sie sich ein kostenloses und unverbindliches Angebot erstellen und 
entscheiden Sie sich auf dieser Basis in aller Ruhe! 

Informationen
Kontakt: info@dr-winklhofer.de oder Tel.: 089 / 71000730

Bewerbungsberatung
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Übersicht:
Angebot

Themen

Ablauf

Informationen
zum Coaching

Mein Angebot richtet sich z.B. an ...
� Kleine und mittelgroße Unternehmen, Selbstständige und Freiberufler

im Raum München – und darüber hinaus!
� Gruppen und Teams im Auftrag von Unternehmen bzw. Führungskräften
� Die Fach- und Führungskraft bei der Standortbestimmung und in 

besonderen beruflichen Situationen
� Privatpersonen mit persönlichen Veränderungsanliegen

Themen
� Berufliche Neuorientierung, Einstieg und Einarbeitung, Karriereplanung, 

Jobwechsel, Begleitung in der Probezeit
� individuelle Vorbereitung auf besondere Termine, wie z.B. 

Mitarbeitergespräche, Assessment-Center und andere Auswahlverfahren
� persönliche und fachliche Weiterentwicklung, Entwicklung von Soft 

Skills, Selbstmanagement, Verfolgung persönlicher Karriereziele
� Personalführung und Personalentwicklung, wie Mitarbeitergespräche, 

Feedback, Rollenanalyse und -verständnis, Motivation, Projektmanagement
� Führungskräfteentwicklung
� Management-Beratung
� Konflikte und Problemlösung, wie z.B. Work-Life-Balance, persönliche 

Veränderungen, Stress und Mobbing
Weitere Themen sind nach Vereinbarung möglich.

Ablauf
Der Ablauf unserer Zusammenarbeit und die Anzahl der Termine richten sich 
ausschließlich nach Ihren persönlichen Bedürfnissen.
Auch bei Vereinbarung einer längeren Zusammenarbeit haben Sie jederzeit die 
Möglichkeit, Themenstellungen zu verändern oder das Coaching zu beenden.

Informationen zum Coaching
Wenn Sie Interesse an einem persönlichen Coaching haben, sollten wir uns 
kennenlernen! Nach einem kostenlosen Vorgespräch erhalten Sie ein 
schriftliches Beratungsangebot und können sich in aller Ruhe entscheiden.

Kontakt:
Dr. Carla Winklhofer
Waldeslust 22a
D - 81377 München
Tel.: 089 / 710 00 730
eMail: info@dr-winklhofer.de

Coaching
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Übersicht:
Ihr Coach

Methoden

Kundenorientierung
und Service

Anregungen und Kritik

Kontakt zu 
Dr. Carla Winklhofer 

Ihr Coach Dr. Carla Winklhofer
� Diplom-Kauffrau, Promotion in 

Betriebswirtschaftslehre
� Systemischer Coach und Berater
� Zertifizierter Coach. Prüfung durch den Deutschen 

Verband für Coaching und Training 
(http://www.dvct.de) 

� Grundlagenausbildung Psychologie, sowie 
Fortbildungen zu Kommunikation, Fragetechniken, 
Konflikten, … 

� Seit 1999: Selbstständige Beraterin, Beratungs-
schwerpunkte: Berufliche Neuorientierung, 
Jobwechsel, Karriereberatung, Coaching von 
Führungskräften, Business Coach

� Bis 1988: Projektleiterin Qualitätsmanagement, 
Stabsreferentin Personal und Organisations-
beraterin in einem Großunternehmen

Methoden
Während unserer Zusammenarbeit werde ich in Abstimmung mit Ihnen auf 
geeignete Methoden (z.B. Hilfsmittel zur Systematisierung und Analyse, 
Kreativitätstechniken, Kommunikationstechniken, Visualisierungsmethoden, 
Aufstellungen mit dem Systembrett, Rollenspiele …) zurückgreifen, um den Prozess 
voranzutreiben. 

Kundenorientierung und Service
Die Ausrichtung an Ihren Beratungswünschen steht im Vordergrund, d.h.
� Sie erhalten individuelle Lösungen und keine Konzepte "aus der Schublade".
� Sie bekommen "Hilfe zur Selbsthilfe", damit Sie sich in Zukunft selbst helfen 

können.
� Ziel der Beratung ist die konkrete Problemlösung, damit Sie Ihr Ziel ohne 

Umwege ansteuern.
� Sie haben auch kurzfristig die Möglichkeit, Themenstellungen zu verändern bzw. 

die Zusammenarbeit zu beenden.
Sie erhalten in jedem Fall ein schriftliches, individuelles, kostenloses und natürlich 
unverbindliches Beratungsangebot. Sie können sich dann in aller Ruhe 
entscheiden. 

Anregungen und Kritik

Über Anregungen und Kritik freue ich mich, denn ich benutze sie, um mein 
Leistungsangebot als Ihr Coach laufend anzupassen und zu verbessern! 

Dr. Carla Winklhofer
Waldeslust 22a
D - 81377 München
Tel.: 089 / 710 00 730 
eMail: info@dr-winklhofer.de
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Karriereberatung und Jobcoaching Dr. Carla Winklhofer
Frau Dr. Carla Winklhofer
Waldeslust 22a
D-81377 München
Tel.: 089 / 710 00 730 

eMail: info@dr-winklhofer.de

Inhaltlich verantwortlich und vertretungsberechtigt: Dr. Carla Winklhofer 

Haftungsausschluss / Hinweise:

1. Inhalt des Onlineangebotes

Der Autor übernimmt keinerlei Gewähr für die Aktualität, Korrektheit, Vollständigkeit oder Qualität der bereitgestellten Informationen. 
Haftungsansprüche gegen den Autor, welche sich auf Schäden materieller oder ideeller Art beziehen, die durch die Nutzung oder Nichtnutzung der 
dargebotenen Informationen bzw. durch die Nutzung fehlerhafter und unvollständiger Informationen verursacht wurden, sind grundsätzlich 
ausgeschlossen, sofern seitens des Autors kein nachweislich vorsätzliches oder grob fahrlässiges Verschulden vorliegt. Alle Angebote sind freibleibend 
und unverbindlich. Der Autor behält es sich ausdrücklich vor, Teile der Seiten oder das gesamte Angebot ohne gesonderte Ankündigung zu verändern, 
zu ergänzen, zu löschen oder die Veröffentlichung zeitweise oder endgültig einzustellen.

2. Verweise und Links

Bei direkten oder indirekten Verweisen auf fremde Webseiten ("Hyperlinks"), die außerhalb des Verantwortungsbereiches des Autors liegen, würde 
eine Haftungsverpflichtung ausschließlich in dem Fall in Kraft treten, in dem der Autor von den Inhalten Kenntnis hat und es ihm technisch möglich 
und zumutbar wäre, die Nutzung im Falle rechtswidriger Inhalte zu verhindern. Der Autor erklärt hiermit ausdrücklich, dass zum Zeitpunkt der 
Linksetzung keine illegalen Inhalte auf den zu verlinkenden Seiten erkennbar waren. Auf die aktuelle und zukünftige Gestaltung, die Inhalte oder die 
Urheberschaft der gelinkten/verknüpften Seiten hat der Autor keinerlei Einfluss. Deshalb distanziert er sich hiermit ausdrücklich von allen Inhalten aller 
gelinkten /verknüpften Seiten, die nach der Linksetzung verändert wurden. Diese Feststellung gilt für alle innerhalb des eigenen Internetangebotes 
gesetzten Links und Verweise sowie für Fremdeinträge in vom Autor eingerichteten Gästebüchern, Diskussionsforen, Linkverzeichnissen, Mailinglisten 
und in allen anderen Formen von Datenbanken, auf deren Inhalt externe Schreibzugriffe möglich sind. Für illegale, fehlerhafte oder unvollständige 
Inhalte und insbesondere für Schäden, die aus der Nutzung oder Nichtnutzung solcherart dargebotener Informationen entstehen, haftet allein der 
Anbieter der Seite, auf welche verwiesen wurde, nicht derjenige, der über Links auf die jeweilige Veröffentlichung lediglich verweist.

3. Urheber- und Kennzeichenrecht

Der Autor ist bestrebt, in allen Publikationen die Urheberrechte der verwendeten Grafiken, Tondokumente, Videosequenzen und Texte zu beachten, 
von ihm selbst erstellte Grafiken, Tondokumente, Videosequenzen und Texte zu nutzen oder auf lizenzfreie Grafiken, Tondokumente, Videosequenzen 
und Texte zurückzugreifen. Alle innerhalb des Internetangebotes genannten und ggf. durch Dritte geschützten Marken- und Warenzeichen unterliegen 
uneingeschränkt den Bestimmungen des jeweils gültigen Kennzeichenrechts und den Besitzrechten der jeweiligen eingetragenen Eigentümer. Allein 
aufgrund der bloßen Nennung ist nicht der Schluss zu ziehen, dass Markenzeichen nicht durch Rechte Dritter geschützt sind! Das Copyright für 
veröffentlichte, vom Autor selbst erstellte Objekte bleibt allein beim Autor der Seiten. Eine Vervielfältigung oder Verwendung solcher Grafiken, 
Tondokumente, Videosequenzen und Texte in anderen elektronischen oder gedruckten Publikationen ist ohne ausdrückliche Zustimmung des Autors 
nicht gestattet.

4. Datenschutz

Sofern innerhalb des Internetangebotes die Möglichkeit zur Eingabe persönlicher oder geschäftlicher Daten (Emailadressen, Namen, Anschriften) 
besteht, so erfolgt die Preisgabe dieser Daten seitens des Nutzers auf ausdrücklich freiwilliger Basis. Die Inanspruchnahme und Bezahlung aller 
angebotenen Dienste ist - soweit technisch möglich und zumutbar - auch ohne Angabe solcher Daten bzw. unter Angabe anonymisierter Daten oder 
eines Pseudonyms gestattet. Die Nutzung der im Rahmen des Impressums oder vergleichbarer Angaben veröffentlichten Kontaktdaten wie 
Postanschriften, Telefon- und Faxnummern sowie Emailadressen durch Dritte zur Übersendung von nicht ausdrücklich angeforderten Informationen ist 
nicht gestattet. Rechtliche Schritte gegen die Versender von sogenannten Spam-Mails bei Verstößen gegen dieses Verbot sind ausdrücklich 
vorbehalten.

5. Rechtswirksamkeit dieses Haftungsausschlusses

Dieser Haftungsausschluss ist als Teil des Internetangebotes zu betrachten, von dem aus auf diese Seite verwiesen wurde. Sofern Teile oder einzelne 
Formulierungen dieses Textes der geltenden Rechtslage nicht, nicht mehr oder nicht vollständig entsprechen sollten, bleiben die übrigen Teile des 
Dokumentes in ihrem Inhalt und ihrer Gültigkeit davon unberührt.
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